АДМИНИСТРАЦИЯ
СУЛУКСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Верхнебуреинского муниципального района

Хабаровского края

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от  10. 01. 2019 г.     №  6
п. Сулук

Об утверждении плана мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов Сулукского сельского поселения Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края
В целях оздоровления муниципальных финансов Сулукского сельского поселения, повышения качества управления бюджетным процессом, эффективности  и результативности работы участников бюджетного процесса, выявления внутренних резервов увеличения доходов и экономии расходов бюджета Сулукского сельского поселения
1. Утвердить план мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов Сулукского сельского поселения согласно Приложению 1.


2. Исполнителям мероприятий, указанным в Приложении 1 к настоящему решению не позднее 01 декабря ежегодно направлять в финансовое управление администрации Верхнебуреинского муниципального района информацию о достижении целевых показателей и реализации мероприятий, направленных на достижение показателей, предусмотренных настоящим распоряжением.
        3. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

3.   Настоящее   распоряжение вступает в силу со дня его   подписания. 

Глава Сулукского сельского поселения


        С.П. Рябов
Приложение 1

к распоряжению администрации

Сулукского сельского поселении

«Об утверждении плана мероприятий по 

оздоровлению муниципальных финансов

Сулукского сельского поселения»

от 10.01.2019г. №6

ПЛАН

по оздоровлению муниципальных финансов Сулукского сельского поселения
	№ П/П
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок реализации
	Целевой показатель
	Значение целевого показателя

	1. Мероприятия по увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов

	1.1
	Проведение оценки эффективности налоговых льгот по местным налогам, подготовка предложений об отмене неэффективных льгот
	Администрация Сулукского сельского поселения
	В сроки, установленные для формирования бюджета на очередной финансовый год и на плановый период
	Внесение изменений в решения органов местного самоуправления в части отмены неэффективных налоговых льгот по местным налогам.
	В соответствии с решением Совета депутатов Сулукского сельского поселения от 06.08.2018г. №261 О внесение изменений в Положение о земельном налоге на территории Сулукского сельского поселения Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края, утвержденного решением Совета депутатов Сулукского сельского поселения от 15.10.2014г. № 131» налоговые льготы по местным налогам отменены, и ввод новых не планируется.

	1.2
	Отменить установленные поселением расходные обязательства, не связанные с решением вопросов, отнесенных Конституцией РФ, федеральными законами и законами Хабаровского края к полномочиям органов местного самоуправления муниципального образования
	Администрация Сулукского сельского поселения
	До 01.01.2019
	
	Отсутствуют расходные обязательства, не связанные с решением вопросов, отнесенных Конституцией РФ, федеральными законами и законами Хабаровского края к полномочиям органов местного самоуправления муниципального образования

	2. Мероприятия по оптимизации расходов бюджета

	2.1
	Оптимизировать расходы на содержание бюджетной сети и расходы на муниципальное управление, а так же численность работников бюджетной сферы, в том числе установление запрета на увеличение численности муниципальных служащих.
	Администрация Сулукского сельского поселения
	В течении года
	Единица
	Проведены мероприятия по оптимизации численности муниципальных служащих в администрации Сулукского сельского поселения Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края:
1. принято распоряжение №5-р от 10.01.2019 г. «О мерах по оптимизации численности»;

2. принято распоряжение № 25-лс от 20.12.2018г. «Об утверждении штатного расписания и фонда оплаты труда администрации и учреждений Сулукского сельского поселения Верхнебуреинского муниципального района на 2019 год». утверждена штатная численность работников администрации в количестве 4,5 ед.

- глава поселения – 1 ед.

- главный специалист – 2 ед. 

- специалист 2 категории -1 ед. 

- уборщик служебных помещений – 0,5 ед.


